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Datums skatams laika zimoga Nr. 3

KONKURSA NOLIKUMS
Cesu novada pasvaldibas policijas Saistoso noteikumu
un sabiedriskas kartibas inspektora amata pretendentu atlasei

Izdots saskana ar

Pasvaldibu likuma 20.panta piekto dalu
11.11.2021. Césu novada domes lémumu Nr.350
“Par Césu novada pasvaldibas iestades

“Césu novada pasvaldibas policija”

nolikuma apstiprinasanu”

I Visparigie noteikumi

1. Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizéts amata konkurss
uz Césu novada pasvaldibas policijas SaistoSo noteikumu un sabiedriskas
kartibas inspektora (turpmak - inspektors) amatu (turpmak - konkurss),
konkursa izsludinasanas un norises kartibu, ka ari pretendentu iesniegto
pieteikumu vértésanas kartibu.

2. Amata konkursa meérkis ir izvéléties atbilstoSako pretendentu
inspektora amatam.

3. Konkursa uzdevums ir izvértét konkursa pretendentu atbilstibu
inspektora amatam.

4. Pretendentu atbilstibu inspektora amata prasibam nosaka
atbilstoSi Saja nolikuma noteiktajiem vértésanas kritérijiem.

5. Konkursu organize konkursa komisija (turpmak- komisija)

priekSsédétaja un 3 (tris) loceklu sastava, kas izveidota ar Césu novada
domes izpilddirektora p.i. rikojumu. Komisijas sastavs var tikt mainits
gadijuma, ja tam ir objektivi iemesli. Par komisijas sekretaru komisija iecel
vienu no tas locekliem.

6. Komisijas sédes vada komisijas priekssédétajs. Komisijas sédes
tiek protokolétas, komisijas sédes protokolus paraksta visi klatesoSie
komisijas locekli un priekSsédétajs.

7. Komisija ir lemttiesiga, ja taja piedalas ne mazak ka 2 (divi)
komisijas locekili.

8. Komisija darbu veic Césu novada pasvaldibas policijas telpas vai
tieSsaisté. Komisijas sédes ir slégtas.

9. Komisijas prieksSsédétajs sasauc komisijas sédes, nosaka to
norises vietu un laiku, ka ari vada komisijas sédes.

10. Konkurss notiek divas vai vairak kartas:

10.1. pretendentu iesniegto dokumentu parbaude, priekSrocibu
izvertésana (vaditaja aplieciba, bérnu tiesibu aizsardzibas kursu aplieciba,
pieredze) un atbilstiba likuma “Par policiju” 21. panta pirmas dalas
prasibam (pirma karta);



10.2. Intervijas ar pretendentiem (otra karta);

10.3. Komisijai ir tiesibas organizét papildu kartu, defingjot
uzdevumu.

11. Interviju norises laiku nosaka komisijas priekSsédétajs. Interviju
norises laiku un vietu komisijas sekretars telefoniski pazino pretendentiem,
kuri izturéjusi pirmo atlases kartu un tiek aicinati uz interviju.

12. Komisija sagatavo konkursa norises nosleguma protokolu, kura
norada konkursa uzvaréjuso personu darba tiesisko attiecibu nodibinasanai.

13. Darba sludinajums tiek publicéts Césu novada pasvaldibas
interneta vietné www.cesis.lv sadala ,Vakances” un Césu novada
apvienibas parvalzu socialajos sazinas lidzeklos, platformas, informativajos
izdevumos. Darba sludinajums tiek publicets Nodarbinatibas valsts
agenturas vakancu portala.

Il Inspektora galvenie amata pienakumi un pretendentiem
izvirzitas prasibas

14. Inspektora galvenie amata pienakumi:

14.1Uzturet sabiedrisko kartibu Césu novada administrativaja
teritorija, aizsargat personu dzivibu, veselibu, tiesibas, Ipasumu,
sabiedribas un valsts intereses no prettiesiskiem apdraudéjumiem;

14.20rganizét un kontrolét Césu novada pasSvaldibas domes
pienemtos saistoSos noteikumus un citus normativos aktus atbilstoSi
ienemamajam amatam;

14.3 Nekavéjoties reagét uz informaciju un izbraukt uz notikumu, kas
sanemta no patruldienesta inspektora - mainas vecaka par
likumparkapumiem, tiesibparkapumiem vai ari citiem notikumiem;

14.4 Pienemt procesualos un materialos vai izmekléSanas darbibu
veikSana nepiecieSamos procesualos lemumus saskana ar Administrativas
atbildibas likuma noteikto kompetenci;

14.5Noverst un partraukt likumparkapumus, noskaidrot vainigas
personas, veikt fakta konstataciju, pieradijumu vakSanu un fikséSanu,
pienemt paskaidrojumus no iesaistitam personam un veikt citas
nepiecieSamas darbibas saskana ar iekS€jiem un aréjiem normativiem
aktiem;

14.6 Veikt savas kompetences ietvaros informacijas ievadisanu un
parbaudi Administrativo parkapumu procesu atbalsta sistema (APAS);

14.7Parzinat un pielietot aizturésanas taktiskos un tehniskos
panémienus;

14.8 Sniegt neatliekamo palidzibu;

14.9 Sadarbiba ar citam valsts vai pasvaldibu iestadéem (instittcijam)
veikt profilaktiskus pasakumus sabiedriskas kartibas ievérosana;

14.10 NodrosSinat sabiedrisko kartibu publiskos pasakumos.

15. Prasibas pretendentiem:

Inspektora amata kandidatam tiek izvirzitas sadas izglitibas un
profesionalas pieredzes prasibas saskana ar likuma “Par policiju” 21.panta
pirmo dalu:

15.1. ir pilngadigs Latvijas pilsonis;

15.2. nav sodits par tiSu noziedzigu nodarijumu — neatkarigi no
sodamibas dzéSanas vai nonemsanas;
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15.3. nav notiesats par tiSu noziedzigu nodarijumu, atbrivojot no
soda;

15.4. nav saukts pie kriminalatbildibas par tisa noziedziga nodarijuma
izdarisanu, iznemot gadijumu, kad persona ir saukta pie kriminalatbildibas,
bet kriminalprocess pret to izbeigts uz reabilitéjoSa pamata;

15.5. irieguvis vismaz vidéjo izglitibu, 1.li/mena augstaka profesionala
izglitiba tiesibu zinatnés tiks uzskatita par priekSrocibu;

15.6. parzina iekS€jos un aréjos normativos aktus, kas reglamenté
pasvaldibas policijas darbu;

15.7. ir ,,B” kategorijas autovaditaja aplieciba (autovaditaja stazs ne
mazak ka 2 gadi);

15.8. Parzina visparejas un specialas lietvedibas prasibas;

15.9. Parzina normativo aktu prasibas attieciba uz informaciju (datu)
izmantoSanu, sniegSanu un aizsardzibu;

15.10. Ir labas saskarsmes un komunikacijas prasmes;

15.11. Piemit konfliktsituaciju risinasanas prasme,;

15.12. Ir prasme patstavigi organizét darbu savas kompetences
ietvaros;

15.13. Ir teicamas latvieSu valodas zinasanas. SvesSvalodas

zinasanas - anglu un krievu valoda sarunvalodas limeni - tiks uzskatita par
priekSrocibu;

15.14. Ir prasme stradat ar datoru (interneta lietoSana, e-pasta
parvaldiba, MS Office programmas, u.c. sistémas). Par prieksrocibu tiks
uzskatita prasme stradat ar Administrativo parkapumu procesu atbalsta
sistému (APAS);

15.15. Ir nevainojama reputacija;

15.16. Profesionala pieredze policijas darba pédéjo 3 gadu laika
tiks uzskatita par prieksrocibu;

15.17. Ka priekSrociba tiks uzskatita deriga Bérnu tiesibu

aizsardzibas kursu aplieciba.

16. Konkursa var piedalities un par ta uzvaretaju klut pilngadigs
pretendents, kurs iesniedzis pieteikumu kopa ar visiem nepiecieSamajiem
pretendentu atlases dokumentiem un atbilst konkursa pretendentu atlases
kritérijiem.

17. Pieteikumu ar noradi ,Konkursam uz Césu novada pasvaldibas
policijas SaistoSo noteikumu un sabiedriskas kartibas inspektora amatu” var
iesniegt personigi (Césu novada pasvaldibas policija Bérzaines iela 5, Césis,
Césu novads, LV-4101), vai parakstitu ar droSu elektronisko parakstu satot
uz e-pastu pasvaldibas.policija@cesunovads.lv.

18. Pieteikums sastav no:

18.1. CV (pretendenta dzives un darba gaitas apraksts);

18.2. motivéeta pieteikuma, ieklaujot informaciju par atbilstibu
izvirzitajam prasibam.

19. Pieteikums jaiesniedz vai janodroSina ta iesutiSana hidz
2024.gada_15.novembrim_(ieskaitot), péc Si termina sanemtie
pieteikumi netiek vertéti.

Il Pieteikumu izskatisana, vertésanas kriteriji, lemuma


mailto:pasvaldibas.policija@cesunovads.lv

pienemsana

20. Pirmaja karta komisijas sekretars parbauda, vai pretendenti,
kuri pieteikusies konkursa, ir iesniegusi visus nepiecieSamos konkursa
dokumentus un atbilst likuma “Par policiju” 21l.panta pirmas dalas
obligatajam  kvalifikacijas prasibam. Komisija izvérté atbilstibu
10.1.punktam;

21. Otraja karta (intervija) komisija izvérté pretendenta atbilstibu
un profesionalo sagatavotibu iesniegtajam rakstiskajam materialam un
sarunas péc sadiem kritérijiem:

. zinasanas un pieredze pasvaldibas policijas darba;

. ar pasvaldibas policiju darbibu saistito tiesibu aktu parzinasana;

. saskarsmes un komunikacijas prasmes;
. speja sniegt kompetentas atbildes uz komisijas jautajumiem;
. prieksSrocibas.
22. Komisijas locekliem ir tiesibas uzdot jautajumus pretendentam,

kas saistiti ar iepriekséjo pieredzi, zinasanam, problémsituaciju analizi,
inovacijam u.c.

23. Nemot véra iesniegto dokumentu izveértéjumu un interviju
rezultatus, komisija (balsojot) izvélas izvirzitajam prasibam
atbilstoSako pretendentu inspektora amatam un sagatavo

lemumprojektu.

24. Péc konkursa otras kartas rezultatu apkopoSanas komisija
pienem vienu no sadiem Iémumiem:

24.1. izvel
as pretendentu, kas visvairak atbilst inspektora amatam izvirzitajam
prasibam;

24.2. nora

ida visus pretendentus. Komisijas priekSsédétajs var pienemt [emumu par
atkartota pretendentu konkursa organizésanu.

25. Kom
isija pienem galigo lémumu bez pretendentu klatblutnes un par
rezultatu pazino katram intervétajam pretendentam rakstveida piecu
darba dienu laika péc IEmuma pienemsanas.

IV Nobeiguma noteikumi

26. Visi iesniegtie dokumenti paliek Césu novada pasSvaldibas
policijas riciba, tiem tiek pieskirts konfidencials raksturs.
27. Nolikums sagatavots uz 4 (Cetram) lapam.

PasSvaldibas policijas priekSnieks

Guntars Norbuts

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU



